ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATUBA
CNPJ 08.865.628/0001-61
Gabinete do Prefeito

Lei n° 533/2023

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DOS
VENCIMENTOS DO QUADRO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL AO PISO SALARIAL
PROFISSIONAL NACIONAL PARA oS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DA
EDUCAGAO BASICA.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITATUBA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e

ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19 Esta Lei dispde sobre a adequagao da remuneracao do quadro de magistério
publico municipal ao piso salarial profissional nacional, para os profissionais do magistério

publico da educagao basica.

Art. 2° Os recursos financeiros destinados a cobertura das despesas de que trata
o artigo anterior serao os oriundos do Fundo Nacional do Desenvolvimento do Ensino
Basico — FUNDEB ou outra denominagdo que dada aos valores transferidos pelo Governo

Federal, para o setor da educagao dos municipios.

Art. 3° Os servidores do quadro do magistério publico municipal, que percebam
salario base inferior ao piso salarial profissional nacional, instituido pela Lei Federal

n°11.738, de 16 de julho de 2008, passarao a perceber o valor correspondente ao piso



salarial profissional nacional, com atualizagdo de 15% (quinze por cento) conforme
reajuste do Ministério da Educacao e passam a vigorar com os valores constantes nas

tabelas em anexo da presente Lei.

Paragrafo Unico — Os servidores do magistério com jornadas de trabalho inferiores a 40
(quarenta horas) terdo suas remuneragdes proporcionais ao piso salarial profissional

nacional.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagbes

orgamentarias proprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdao com efeitos retroativos a 01
de janeiro de 2023.

Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 27 de fevereiro de 2023.




