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SECTUR

DE CULTURA E TURISMO

CONVOCAGAO N° 02/2026

A Prefeitura Municipal de Itatuba, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
CONVOCA OFICIALMENTE a suplente proponentes ROBERTA LAYS DA SILVA classificada no
Edital no 02/2026 de Fomento a Cultura para o ato obrigatério de assinatura do Termo de Execugao
Cultural (TEC).

DA DATA, HORARIO E LOCAL:

O ato de assinatura e a entrega da documentagdo obrigatdria ocorrerdo estritamente nos prazos e
locais abaixo definidos:

Data: Préxima quarta-feira, 29 de julho de 2026.

Hordrio: Das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00.

Local: Sede da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Enderego: Praga Zacarias Dias de Araijo, s/n, Palco de Eventos, 10 Andar.

DA COMPROVAGAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIOS:

Diante da natureza do repasse financeiro do fomento cultural cujo pagamento ocorre de forma
integral e antecipada A execugdo do objeto, torna-se obrigatdria a comprovagdo de regularidade
institucional e disponibilidade de carga horéria para a assinatura do Termo de Execugdo Cultural.

Desta forma, a convocada para a oficina de Mediagdo Patrimonial e Turismo Cultural deverd
apresentar, no ato de assinatura, um dos seguintes documentos, conforme a sua situagdo
profissional:

« Para quem NAO possui vinculo piiblico: Declaragdo pessoal, assinada de préprio punho, atestando
ndo possuir vinculo com a administragdo piiblica direta ou indireta (municipal, estadual ou federal),
ficando dispensado se ja anexou no ato de inscrigdo do Edital. (Item do Edital para os que ndo
possui vinculo Eletivo ou Cargo Comissionado).

« Para quem POSSUI vinculo piiblico como Servidor Efetivo a participagdo como oficineiro é legal
desde que possua compatibilidade de horérios, sendo necessério Certiddo de Compatibilidade de
Horérios emitida pelo setor de Recursos Humanos (RH) do érgdo de origem, que demonstre a
viabilidade de conciliagio com o horério de expediente exigido pela Secretaria.
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+ Para quem estd Afastado das Fungdes (Pudblico ou Privado): Documento oficial emitido pelo
empregador que comprove o afastamento legal (seja por licenga-prémio, licenga sem vencimento,
férias ou outra modalidade de afastamento regular) que cubra o periodo de execugdo da oficina.

DA AUSENCIA E CONVOCAGAO DE SUPLENTES:

Considerando que todos os proponentes estdo sendo devidamente notificados e convocados de
forma oficial por meio desta publicagdo e demais canais institucionais, estabelece-se que:

+ O ndo comparecimento do oficineiro na data e hordrios estipulados, ou a ndo apresentagdo dos
documentos obrigatdrios exigidos, configurard desisténcia tacita e resultard na perda imediata do
direito a vaga.

« Configurada a auséncia ou desclassificagdo do titular, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
realizard a convocagdo imediata do(s) suplente(s) subsequente(s), seguindo rigorosamente a ordem
de classificagdo do edital.

Nota Juridica e SangGes: A prestagdo de declaragio falsa ou a omissdo de vinculos piblicos
incompativeis sujeitard o infrator as sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, além da
obrigacdo de devolugdo integral dos valores recebidos de forma antecipada, acrescidos de
atualizagdo monetdria.

Itatuba - PB, 27 de julho de 2026.
Janiele Salvador Paz
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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PARECER TECNICO E ADMINISTRATIVO DE RETIFICAGAO E
DESCLASSIFICACAO

PROCESSO: Edital n° 002/2026 — PNAB (Politica Nacional Aldir Blanc)
ORGAO EMISSOR: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

ENTE PUBLICO: Prefeitura Municipal de Itatuba — PB

INTERESSADO: Marcos Antonio de Aguiar

FUNGAO: Oficineiro da Oficina de Mediagdo Patrimonial e Turismo Cultural

1. DO RELATORIO

Trata-se de procedimento de revisdo de oficio dos atos de habilitagdo técnica relativos ao Edital n°
002/2026 da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB), promovido pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo do Municipio de Itatuba - PB.

O proponente Marcos Anténio de Aguiar inscreveu-se no certame concorrendo a vaga de
Oficineiro da Oficina de Mediagio Patrimonial e Turismo Cultural. Em andlise preliminar, o
candidato foi considerado habilitado por esta municipalidade.

Ocorre que, em auditoria e reanélise minuciosa posterior dos arquivos que instruem o processo
seletivo, esta Secretaria constatou a ocorréncia de um erro material na fase de conferéncia
documental. O proponente foi habilitado sem que houvesse apresentado a licenga/experiéncia de, no
minimo, 6 (seis) meses exigida como requisito essencial e obrigatério para o desempenho da
fungdo, conforme determinado na Convocagdo n° 01/2026.

Diante da constatagdo do vicio insanével, os autos foram submetidos a esta pasta para a devida
fundamentagio de desclassificagdo e aplicagdo do principio da autotutela.

2. DAFUNDAMENTAGAO

2.1. Do Erro Material e do Principio da Autotutela Administrativa

A Administragio Pidblica é regida pelo principio da estrita legalidade (Art. 37, caput, da
Constituigdo Federal) e pela vinculagio ao instrumento convocatério (Art. 5° da Lei n°®
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14.133/2021). O edital € a lei do certame e suas regras possuem carater cogente, obrigando tanto a
municipalidade quanto os concorrentes.

A habilitagdo inicial do proponente decorreu de um equivoco operacional de verificagdo (erro
material). Constatada a auséncia de documento obrigatério, a manutengdo do ato de habilitagdo
geraria flagrante ilegalidade.

O ordenamento juridico brasileiro confere e impde a Administragdo Piiblica o poder-dever de rever
e corrigir seus proprios atos quando estes apresentarem vicios de legalidade. Trata-se do Principio
da Autotutela, sedimentado pelo Supremo Tribunal Federal (STF) através das Stimulas 346 e 473:

"A Administragdo Publica pode declarar a nulidade dos seus préprios

atos."” (Simula 346/STF)

"A administragdo pode anular seus préprios atos, quando eivados de vicios

que os tornam ilegais, porque deles ndo se originam direitos (...)" (Simula

473/STF)
No plano infraconstitucional, a Lei Federal n° 9.784/1999 (aplicada subsidiariamente no dmbito
administrativo municipal) corrobora em seu Artigo 53 que "a Administragdo deve anular seus
proprios atos, quando eivados de vicio de legalidade". Portanto, a retificacdo do ato administrativo
nulo constitui obrigagdo vinculada do gestor publico.

2.2. Da Desclassificagado Tacita e da Violagdo a Isonomia

O proponente, embora regularmente convocado por meio da Convocagdo n° 01/2026 para mais
uma chance de apresentar e comprovar todos os requisitos da vaga, deixou de fazé-lo em
relacdo a licenga de 6 (seis) meses. Ao ndo cumprir a exigéncia do edital, operou-se a
desclassificagdo ticita pelo ndo atendimento as condigdes de habilitagdo.

Manter o candidato habilitado sem a documentagdo exigida violaria frontalmente os principios
constitucionais da I ia e da Imp lidade. Nao é licito conferir tratamento privilegiado ou
flexibilizar regras editalicias para um candidato em detrimento dos demais concorrentes que
cumpriram rigorosamente os prazos e as exigéncias do Edital n® 002/2026.

3. CONCLUSAO E DISPOSITIVO

Diante de todo o exposto, fundamentado nos principios da Legalidade, da Autotutela Administrativa
e da Vinculagdo ao Instrumento Convocatério, esta Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
Itatuba - PB decide:

1. EXERCER O PODER DE AUTOTUTELA para ANULAR o ato anterior que declarou a
habilitagio do proponente Marcos Antdnio de Aguiar, em razdo de erro material na verificagdo
documental e consequente vicio de legalidade;

2. DECLARAR A DESCLASSIFICAGAO do referido proponente do processo seletivo do Edital n°
002/2026 - PNAB, ante a nio comprovagdo da licenca minima de 6 (seis) meses exigida para a
fungdo de Oficineiro da Oficina de Mediagdo Patrimonial e Turismo Cultural;
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3. DETERMINAR A IMEDIATA CONVOCAGAO DO SUPLENTE subsequente, de acordo com
a estrita ordem de classificagio homologada, assegurando a continuidade e a regular prestagio do
servigo piiblico cultural no municipio;

Publique-se no Didrio Oficial dos Municipios (FAMUP/PB) e nos canais oficiais de comunicagdo
da Prefeitura de Itatuba - PB para que surta seus efeitos juridicos e legais.

Itatuba — PB, 27 de julho de 2026.

Janiele Salvador Paz
Secretario(a) Municipal de Cultura e Turismo
Prefeitura Municipal de Itatuba - PB
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